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Nosotros, las organizaciones firmantes: 
 

 
El Centro Europeo del Voluntariado (European Volunteer Centre, CEV), la “Social Platform”, El 
Foro Europeo de la Juventud (European Youth Forum YFJ), La Asociación de Organizaciones 
de Servicios Voluntarios (Association of Voluntary Service Organisations, AVSO), La 
Organización Mundial del Movimiento Scout, El Departamento para la Unión Europea de Cruz 
Roja, Volonteurope, AGE, Solidar, Caritas Europa, ENGAGE, Johanniter International, La 
Organización No Gubernamental Deportiva Europea (European Non-Governmental Sports 
Organization, ENGSO e  ENGSO Youth), Youth Action for Peace (YAP), CESES(the 
Confederation of European Senior Expert Services), EURAG y Euclid Network of third sector 
leaders 
 
Hacemos un llamamiento a las instituciones europeas para proclamar el 2011 como el 
Año Europeo del Voluntariado. Representamos a miles de organizaciones de alcance 
local, regional, nacional, europeo e internacional en las que colaboran millones de 
personas  voluntarias. Estamos dispuestos y comprometidos a contribuir para que el Año 
Europeo del Voluntariado 2011 tenga un éxito duradero.  

 
2011: el Año Europeo del Voluntariado 

 
Hay más de cien millones de europeos comprometidos con actividades de voluntariado y experiencias 
 

 

 
 

 

 

solidarias con las que intentan mejorar nuestra sociedad. Un estudio realizado por el Eurobarómetro 
en 2006 reveló que 3 de cada 10 europeos declaran ejercer tareas de voluntariado. Asimismo, a 
cerca del 80% de los encuestados les parecía que las actividades de voluntariado son una parte 
importante de la vida democrática en Europa.1  
 
Existe una gran variedad de ideas, definiciones y tradiciones distintas relacionadas con el 
voluntariado. Sin embargo, lo que sí es igual en toda Europa es que, allá donde las personas unan 
sus manos para ayudarse mutuamente, apoyar a los necesitados, preservar el medioambiente, luchar 
por los derechos humanos o actuar para permitir a todos gozar de una vida decente; tanto la 
sociedad en conjunto como los voluntarios mismos se beneficiarán y se fortalecerá la cohesión social.  
 

¿Por qué importa el voluntariado?: 
  

- Los voluntarios son los catalizadores de los objetivos y valores europeos establecidos en los 
Tratados, especialmente en lo relacionado al fomento de la cohesión social, la solidaridad y 
la participación activa. Ellos son quienes van moldeando con sus manos los valores para 
transformarlos en acciones día tras día. 

 
- El voluntariado contribuye a forjar una identidad europea arraigada en dichos valores y a 

encaminarnos hacía el entendimiento entre toda la gente de la sociedad de Europa entera.  
 
- El voluntariado es un elemento transversal indispensable en toda una serie de políticas de la 

Unión Europea, como inclusión, facilitación de oportunidades de formación continua para 
todos, políticas de juventud, diálogo intergeneracional, envejecimiento activo, integración de  
inmigrantes, diálogo intercultural, protección civil, ayuda humanitaria y al desarrollo, 
desarrollo sostenible y protección ambiental, derechos humanos, servicios sociales, 
incentivar la obtención de empleo, promoción de una ciudadanía europea activa, lucha 
contra la “brecha digital” y responsabilidad social corporativa.  

 
- El voluntariado es un factor económico. El tercer sector incluyendo el sector voluntario 

aporta un 5% del PIB de nuestras economías nacionales2. 
 

- Los voluntarios y sus organizaciones están a la vanguardia del desarrollo de acciones 
innovadoras para detectar, comunicar y responder a las necesidades que están surgiendo a 
la sociedad.; 

 
Sin voluntarios, no hay Europa. Su contribución es indispensable para la Europa social y 
su crecimiento.  
 

                                                           

1 Eurobarómetro especial 273 Wave 66.3, Febrero de 2007, “Realidad Social Europea”.  
2 Según un estudio de la Universidad Johns Hopkins 
http://www.jhu.edu/ccss/publications/pdf/Measuring_Civil_Society%20and%20Volunteering.pdf 
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Los voluntarios reflejan la diversidad de la sociedad europea con gentes de todas las edades, 
hombres y mujeres, empleados y desempleados, gente de diferentes razas y credos y, por último, de 
todas las nacionalidades que participan.  
 
No obstante, 7 de cada 10 personas no son voluntarios y muchos se enfrentan a barreras ante el 
voluntariado como la escasez de información sobre como cooperar, falta de tiempo, escasos recursos 
económicos y la sensación de no poderse permitir ser voluntario, la imagen negativa que radica en 
los días en que el voluntariado eran “tareas obligatorias”, la discriminación, las desalentadores 
disposiciones legales y la ausencia de estatus legal, la falta de protección frente a los riesgos que 
acarrea, visados y otras barreras para los ciudadanos extracomunitarios… por nombrar sólo algunos 
de estos obstáculos.  
 

¿Por qué un Año Europeo del Voluntariado 2011? 
 
El voluntariado es una actividad sin animo de lucro – pero no sin coste. Requiere y merece el apoyo 
específico de todas las partes interesadas: organizaciones de voluntariado, todos los niveles 
gubernamentales, empresas y un ambiente político favorable que incluya infraestructuras para el 
voluntariado. 
 

 

   
En 2011 se celebrará el décimo aniversario del Año Internacional del Voluntariado de la ONU. Este 
evento demostró que la atención pública hacia los voluntarios y su contribución a la sociedad llevan a 
los gobiernos y otras partes interesadas a comprometerse con tareas comunes. Se pueden aunar 
esfuerzos con las actividades de la ONU en 2011 para afianzar los progresos realizados hasta ahora 
y desarrollar una agenda política europea para el voluntariado “2011 +”.  
 
Aunque la UE está prestando cada vez más atención a todas las formas de voluntariado en los 
últimos años, sigue sin haber una estrategia y una acción exhaustiva a nivel europeo que fomente, 
reconozca, facilite y apoye el voluntariado para que éste adquiera todo su potencial.  
 
Los Ministros del Consejo Europeo de la Juventud y del Comité Económico y Social 
Europeo han pedido que se organice el Año Europeo del Voluntariado, iniciativa a la que 
ofrecemos todo nuestro apoyo para:  
 

- Concienciar al público del alcance, los valores y el impacto del voluntariado en 

Europa y destacar su contribución en nuestras comunidades: en los europeos así 
como en todos los niveles gubernamentales y en las empresas.  

 
- Corresponder a los voluntarios y las organizaciones de voluntarios por su 

contribución y la ejecución de buenas prácticas  y proyectos en los que 
intervienen voluntarios. 
 
- Concienciar a los ciudadanos en Europa de las posibilidades que ofrece ser 

voluntario y motivar a las personar para que colaboren; 
 

- Encaminarnos hacia la destrucción de barreras y de la discriminación a las que 
se enfrentan las personas que desean ser voluntarios, sobre todo los 
inmigrantes, ciudadanos extracomunitarios y excluidos sociales. 

 

 

- Destacar y reconocer el valor de las actividades de voluntariado locales a la hora 
de construir una identidad europea y trabajar para obtener una agenda política 
europea exhaustiva que apoye, incentive y reconozca el voluntariado y los 
papeles que desempeña.  

 
- Manifestar y concienciar de la necesidad de crear infraestructuras para el 

voluntariado en los ámbitos local, regional, nacional y europeo, donde se incluya 
un marco en el que se prevea el derecho a la participación social mediante el 
voluntariado en todos los aspectos de la vida.   

 
- Trabajar por el intercambio intergubernamental de políticas de voluntariado y 

definir los elementos que creen un ambiente positivo que permita el florecimiento 
del voluntariado en cada país europeo.  
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