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Entendiendo Convivencias
M o v i m i e n t o  p o r  l a  P a z  ï M P D L

Å Manifestación pacifista: Madrid, 15 noviembre 1981

Å Vocación pacifista e internacional impulsada desde la 

ciudadanía comprometida. 

Å No gubernamental, independiente, laica, progresista

El Movimiento por la Paz -MPDL- es una organización de 

Desarrollo, Acción Social y Ayuda Humanitaria creada 

en 1983.

H:/Documents and Settings/Pablosullivan.MPDLSRV2000/Configuración local/Archivos temporales de Internet/OLK64/identidad corporativa MPDL2.pdf


3

Entendiendo Convivencias
M o v i m i e n t o  p o r  l a  P a z  ï M P D L

ÅPromover, divulgar, fomentar y amparar los principios 

universales que sustentan la Paz, el Desarme, la Libertad y la 

convivencia entre los hombres y mujeres y los pueblos, en el 

marco de los Derechos Humanos internacionalmente 

reconocidos. 

ÅActuar contra las situaciones de desigualdad e injusticia 

mediante la cooperación al desarrollo y la acción social.

Misión
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Entendiendo Convivencias
M o v i m i e n t o  p o r  l a  P a z  ï M P D L

La noción de Paz impregna todo nuestro trabajo, entendiendo que 

la Paz no se limita a la estricta ausencia de conflicto armado, 

sino que abarca un triple objetivo:

1. lograr la satisfacción de las necesidades básicas de todos los 

seres humanos

2. la eliminación de todo tipo de violencia y 

3. el respeto efectivo de todos los Derechos Humanos. 

Visión
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Entendiendo Convivencias
M o v i m i e n t o  p o r  l a  P a z  ï M P D L

ÅRepresentatividad

ÅEficacia y Solidaridad

ÅIndependencia

ÅTransparencia 

ÅParticipación

ÅCooperación 

ÅDescentralización 

ÅNo discriminación 

ÅImparcialidad 

Valores
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Entendiendo Convivencias
M o v i m i e n t o  p o r  l a  P a z  ï M P D L

Quiénes somos

ÅTrabajadores/as

ÅVoluntarios/as

ÅSocios/as

Cantabria, La Rioja, Valladolid, Madrid, 

Toledo, Ciudad Real, Barcelona, Baleares, 

Castellón, Valencia, Alicante, Almería, Melilla
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Entendiendo Convivencias
M o v i m i e n t o  p o r  l a  P a z  ï M P D L

Acción Internacional

Balcanes

Oriente Próximo

Magreb

África Subsahariana

América del Sur

Centroamérica

Caribe

Asia

H:/Documents and Settings/Pablosullivan.MPDLSRV2000/Configuración local/Archivos temporales de Internet/OLK64/identidad corporativa MPDL2.pdf


8

Entendiendo Convivencias
M o v i m i e n t o  p o r  l a  P a z  ï M P D L

Plan de Acción 2010

Objetivo Estratégico 1:

Trabajar por y para las personas, 

incrementando la incidencia de nuestras acciones 

(cuantificación de beneficiarios y base social)
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Entendiendo Convivencias
M o v i m i e n t o  p o r  l a  P a z  ï M P D L

Base Social

Conjunto de personas, colectivos y entidades 

que por identificación con la visión, misión, valores y principios 

del Movimiento Por la Paz ïMPDL ï,

se implican para contribuir a la consecución de nuestros objetivos 

de forma activa, consciente y continuada 

convirtiéndose en el agente multiplicador de nuestras acciones.
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Entendiendo Convivencias
M o v i m i e n t o  p o r  l a  P a z  ï M P D L

Base Social

Socios/as

Voluntarios/as

Financiadores privados/Donantes

Activistas

Trabajadores/as remunerados/as

Suscriptores/as

Beneficiarios

Socios locales (contrapartes)
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¿Qué es voluntariado?
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Entendiendo Convivencias
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Formación general y específica
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Entendiendo Convivencias
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Acción transformadora
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Entendiendo Convivencias
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Desde un compromiso moral
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Entendiendo Convivencias
M o v i m i e n t o  p o r  l a  P a z  ï M P D L

No es una acción puntual, 

aislada o esporádica
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Entendiendo Convivencias
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Es continuada en el tiempo
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Entendiendo Convivencias
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Desde la responsabilidad
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Entendiendo Convivencias
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Captación 

del grupo de voluntarios/as
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Entendiendo Convivencias
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Encuentro informativo 

sobre el proyecto
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Entendiendo Convivencias
M o v i m i e n t o  p o r  l a  P a z  ï M P D L

Formación a voluntarios/as
Ågeneral

Åespecífica
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